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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ СЕЛЕЗНЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
  РЕШЕНИЕ

От    31.01.2011 г. № 2
Об утверждении отчета о работе
Совета депутатов Селезневского 
сельского поселения за 2010 год

      Заслушав  и  обсудив  информацию  Главы  муниципального  образования Селезневского сельского поселения В.П.Новиковой Совет депутатов Селезневского  сельского  поселения
РЕШИЛ:

    Утвердить отчет председателя Совета депутатов Селезневского сельского поселения о работе Совета депутатов Селезневского сельского поселения за 2010 год.  

Глава муниципального образования

Селезневское сельское  поселение                                               В.П. Новикова

Приложение 

к решению Совета депутатов


 Селезневского  сельского  поселения 
От  31.01.2011 г.   № 2
Отчет  о  работе  Совета  депутатов  Селезневского

сельского  поселения  за  2010  год

           Руководствуясь Федеральным законом № 131 ФЗ от 06.10.2003 г. «Об общих принципах организации местного самоуправления  в Российской Федерации» на территории муниципального образования Селезневское сельское поселение  10.10.2010 года завершил работу Совет  депутатов Селезневского  сельского  поселения  I  созыва и прошли выборы в Совет  депутатов Селезневского сельского поселения  II  созыва, были сформированы органы местного самоуправления в количестве  10  депутатов.     

     Совет депутатов является представительным органом сельского поселения,   наделенный собственными полномочиями по решению вопросов местного значения. Совет  депутатов Селезневского  сельского  поселения проводит свою работу на основании Конституции Российской Федерации, федеральных законов, нормативно – правовых актов Смоленской области, Велижского района, Устава муниципального образования Селезневское сельское поселение, Регламента Совета  депутатов Селезневского  сельского  поселения и в соответствии с наделенными полномочиями.

    Основная задача работы Совета депутатов – это повышение качества жизни на территории поселения в интересах граждан и увеличение его вклада в развитие всей страны. Повышение эффективности функционирования всех предприятий и объектов – это основа увеличения бюджетных  и  внебюджетных  доходов  местного  сообщества. 

    Основными направлениями работы Совета депутатов являются: утверждение местного бюджета и отчета о его исполнении, установление, изменение, отмена местных налогов в соответствии с законодательством Российской Федерации, принятие планов и программ развития сельского поселения, внесение изменений в Устав муниципального образования Селезневское сельское поселение в соответствии с законодательством, утверждение тарифов на услуги Муниципального унитарного предприятия и другие не менее  значимые вопросы.

    В Совете депутатов Селезневского  сельского  поселения работают 4 постоянные комиссии: бюджетная комиссия, комиссия по земельному контролю, комиссия содействия семье и школе, комиссия по благоустройству.

    В 2010 году проведено 15 заседаний Совета депутатов Селезневского  сельского  поселения. На них рассмотрено 57 вопросов, принято 57 решений.

    В 2010 году один раз вносились изменения в Устав муниципального образования Селезневское сельское поселение, один раз в Регламент Совета  депутатов Селезневского  сельского  поселения, рассчитано и утверждено 2 тарифа на водопотребление для МУП «Коммунальник» и СПК «Селезневский». Для реализации вопросов местного значения вносились изменения в решение Совета  депутатов Селезневского  сельского  поселения по бюджету. 

    Приводились в соответствие с законодательством нормативно – правовые акты Селезневского сельского поселения. Это внесение изменений в «Положение о бюджетном процессе», «Положение о земельном налоге на территории муниципального образования Селезневское сельское поселение», «Положение  о  налоге  на  имущество».

    Совет депутатов Селезневского  сельского  поселения работает в тесном контакте со всеми организациями, предприятиями и учреждениями, расположенными на территории не только Селезневского сельского  поселения,  но и на  территории  района.

    Цель работы Совета депутатов это повышение уровня жизни людей, работа с молодежью, помощь пожилым людям, инвалидам, ветеранам, привлечение инвестиций, сохранение действующих предприятий, создание новых рабочих мест, строительство жилья, развитие соцкультбыта. 

